
हम �कस देश के वासी है

हाँ, सर, �हसंा तो हुई थी। ले�कन उस तरह नह�ं, िजस तरह मनेैजम�ट और मी�डया
बता रहे ह�। दोन� ने �मलकर यह कहानी बनायी है �क एक वक� र ने अपनी शॉप के
ओवर�सयर के साथ बदसलकू� क�। मनेैजम�ट ने उस वक� र को स�प�ड कर �दया। इस
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पर य�ूनयन के नेताओ ंऔर लगभग सात सौ म�बर� ने पस�नल मनेैजर के द�तर म�
जाकर उसे धमकाया �क वक� र का स�प�शन वापस लो, नह�ं तो तमुको यह�ं ख�म कर
द�गे। मनेैजर ने उनक� बात नह�ं मानी, तो उ�ह�ने मनेैजर को गोल� मार द� और भाग
गये। कंपनी अपने कारखाने म� ऐसी �हसंा बदा��त नह�ं कर सकती। इस�लए उसने
य�ूनयन के नेताओ ंऔर म�बर� को - यानी कुल �मलाकर सात सौ से �यादा वक� र� को
- बखा��त कर �दया है। ले�कन �हसंक और ह�यारे हो चकेु वक� र कारखाने पर हमला
कर सकत ेह�, इस�लए सरकार ने कारखाने क� �हफाजत के �लए भार� तादाद म� प�ुलस
और दसूरे बल तनैात कर �दये ह�। कारखाने म� तालाबंद� कर द� गयी है और प�ुलस
अपरा�धय� के साथ स�ती से �नपट रह� है। ले�कन उनम� से कुछ ह� पकड़ ेजा सके ह�,
बाक� भाग गये ह�। उनक� तलाश क� जा रह� है।

म� तो, सर, उस �दन कारखाने म� था ह� नह�ं। िजस समय यह घटना घट�, म� �द�ल� म�
अपने घर पर था। मझु ेरात वाल� �श�ट म� काम पर जाना था, इस�लए आराम से माँ
और प�नी के साथ शाम क� चाय पी रहा था और अपने ब�च� से हँस-बोल रहा था।
अचानक मेरे साथ काम करने वाले एक वक� र का फोन आया �क कारखाने म� कुछ
गड़बड़ हो गयी है। मनेैजम�ट ने य�ूनयन के सारे के सारे नेताओ ंऔर म�बर� के �खलाफ
थाने म� नामजद �रपोट� दज� करायी है और हम सबके नाम, पत,े फोन नंबर वगैरह
प�ुलस को दे �दये ह�। प�ुलस ने कारखाने से तो कई वक� र� को �गर�तार �कया ह� है,

वह उनके घर� म� भी जाकर छापे मार रह� है। इस�लए कारखाने मत आओ, अपना
मोबाइल बंद कर दो, घर से भागकर कुछ �दन� के �लए कह�ं �छप जाओ और घर के
लोग� को स�त ताक�द कर जाओ �क जब तक खतरा टल न जाये, त�ुहारे बारे म�
�कसी से बात न कर�, �कसी को कुछ भी न बताय�।

इस�लए, सर, म� उसी �दन से इधर-उधर �छपता �फर रहा हँू। आज �कसी तरह
�छपता-�छपाता यहाँ तक आया हँू। म� आपका परुाना छा� हँू। आपका ��य �व�याथ�
रहा हँू। आपका �नेह और आशीवा�द मझु ेहमेशा �मलता रहा है। आज म� आपसे एक
सहायता माँगने आया हँू। आपके कई �म� मी�डया म� ह�। �ल�ज, उनसे क�हए �क
मनेैजम�ट का ह� नह�ं, वक� र� का प� भी सामने लाय�।

जी, सर! �बलकुल, सर! म� आपको श�ु से परू� बात बताता हँू। यह तो आप जानत ेह�
ह�गे �क अब इस कारखाने क� मा�लक परू� तरह �वदेशी कंपनी हो चकु� है। उसने श�ु
म� यह कारखाना भारत सरकार के सहयोग से खोला था। सरकार क� �ह�सेदार�
�यादा थी, इस�लए यह कारखाना पि�लक से�टर वाले दसूरे कारखान� जसैा ह� था।
�यादातर वक� र �थायी नौकर� वाले होत ेथे। वेतन अ�छे थे। भ�े और बोनस वगैरह
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सब �नयमानसुार �मलत ेथे। सेवा क� शत� और काम क� प�रि�थ�तयाँ, आज क�-सी
एडवां�ड टे�नोलॉजी के न होने पर भी, आज के मकुाबले बहुत-बहुत बेहतर थीं।

सर, मेरे चाचाजी मझुसे पहले इस कारखाने म� काम करत ेथे। म� जब सात-आठ साल
का था, तभी से अपने माता-�पता के साथ उनके घर जाया करता था। चाचाजी
मकेै�नकल इंजी�नयर थे और काफ� सी�नयर अफसर थे। उ�ह� कंपनी क� अफसर
कॉलोनी म� बँगले जसैा मकान �मला हुआ था। मकान� के बीच साफ-सथुर� चौड़ी
सड़क�  थीं। हरे-भरे पाक�  थे। ब�च� के �लए �कूल और खेलने-कूदने क� जगह� थीं।
शाद�-�याह जसेै समारोह� के �लए एक सामदुा�यक भवन था। अफसर� का एक �लब
था। कॉलोनी का अपना अ�पताल था। अपनी �ड�प�सर� थी। अपना मनोरंजन क� �
था। मेरे �पताजी भी �द�ल� म� एक बड़ ेसरकार� अफसर थे, पर उनके भी ठाठ चाचाजी
के-से नह�ं थे।

अफसर कॉलोनी के आसपास ह� वक� र कॉलो�नयाँ थीं, सर! उनके मकान छोटे थे,

�वाट�रनमुा, ले�कन वे भी साफ-सथुरे थे। उनके आसपास भी अफसर कॉलोनी जसैी
ह� स�ुवधाएँ थीं। सबसे अ�छ� बात मझु ेयह लगती थी, सर, �क वहाँ अफसर� और
वक� र� के बीच द�ूरयाँ और भेदभाव कम थे। दोन� क� वद� एक जसैी होती थी। उनको
�सफ�  उनक� टोपी के अलग रंग� से पहचाना जाता था। मसलन, वक� र क� टोपी नील�
है, तो अफसर क� पील�। कारखाने और बि�तय� के बीच कंपनी क� बस� चलती थीं,
िजनम� अफसर और वक� र सब साथ बठैकर आत-ेजात ेथे। कारखाने के अदंर क� ट�न
सबके �लए एक-सी होती थी, जहाँ सबको एक जसैा ब�ढ़या खाना �मलता था। और
इतना स�ता �क सम�झए, म�ुत। कारखाने के अदंर भी �वा��य क� � होत ेथे, िजनम�
अफसर हो या वक� र, सबको एक जसैा ब�ढ़या इलाज �मलता था। �कसी दघु�टना म�
कोई हताहत हो जाये, तो उसका मआुवजा �मलता था। कोई मर जाये, तो उसके
प�रवार के �कसी एक �यि�त को अनकंुपा के आधार पर नौकर� द� जाती थी।

और, सर, सबसे बड़ी बात यह �क वक� र� क� अपनी य�ूनयन हुआ करती थी। हजार�
परमान�ट वक� र� क� य�ूनयन �कतनी बड़ी, �कतनी मजबतू और �कतनी ताकतवर
होगी, आप अदंाजा लगा सकत ेह�। य�ूनयन के नेता कंपनी के बेताज बादशाह हुआ
करत ेथे। उनके एक इशारे पर 'गो �लो', 'टूल डाउन' या 'काम बंद' हो जाता था।
इस�लए मनेैजम�ट आम तौर पर य�ूनयन से पंगा नह�ं लेता था और वक� र� क�
�यादातर माँग� मानकर उनको खशु रखने क� को�शश करता था। इसी�लए, सर, इस
कंपनी के वक� र 'है�पील� एं�लॉयड �वद हाइ मॉरेल' वाले वक� र कहलात ेथे। यूँ
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सम�झए, सर, �क वक� र� के �लए यह सव��म कंप�नय� म� से एक थी। मझु जसेै लाख�
नौजवान� का सपना होता था �क इस कंपनी म� नौकर� �मल जाये।

चाचाजी को म�ने अपनी यह इ�छा बतायी, तो बड़ ेखशु हुए। बोले, ''ठ�क है, तमु अपनी
पढ़ाई परू� कर लो। कं�यटूर साइंस पढ़ ह� रहे हो, आराम से नौकर� �मल जायेगी। इस
कंपनी म� आगे बढ़ने और ऊपर चढ़ने का बहुत �कोप है।'' मेरे �पताजी भी राजी थे। वे
जी�वत रहत ेऔर म� चाचाजी के बताये रा�त ेपर चल पाता, तो म� इस कारखाने म�
वक� र नह�ं, अफसर होता। ले�कन �पताजी को ड�गू हुआ और वे अचानक गुजर गये।
�वधवा माँ, छोटे भाई और छोट� बहन क� िज�मेदार� मझु पर आ पड़ी। उसके बाद का
हाल तो आप जानत ेह� ह�, सर! आपने मझु ेसमझाया था �क पढ़ाई मत छोड़ो, ले�कन
मजबरू� थी, सर! मझु ेपढ़ाई छोड़कर नौकर� करनी पड़ी थी। दरअसल चाचाजी ने
मझुसे कहा था, ''वसेै म� भी त�ुह� यह� सलाह देता �क पढ़ाई मत छोड़ो, ले�कन जमाना
बदल रहा है। कंपनी का �नजीकरण होने जा रहा है और म� �रटायर होने वाला हँू। अभी
तो म� त�ुह� अपने कारखाने म� कह�ं न कह�ं �फट करा दूँगा। बाद म� न जाने �या हो।
इस�लए �फलहाल वक� र के �प म� काम श�ु करो। आगे का कै�रयर बाद म� बनाते
रहना।''

कारखाने म�, सर, ऐसे कई काम होत ेह�, िज�ह� करने के �लए �यादा पढ़ा-�लखा और
��श��त होना ज�र� नह�ं होता। �फर, अब मशीन� भी ऐसी आ गयी ह� �क उनसे काम
लेना �सखाकर �कसी को भी उन पर लगा दो। सो मझु ेआसानी से काम �मल गया।
मझु ेयाद है, सर, म� नौकर� �मलने क� खशुखबर� लेकर आपके पास आया था, तो
आपने कहा था, ''�ां�तकार� वग� का सद�य बनने पर बधाई!''

ले�कन, सर, तभी द�ुनया बदलने लगी और इतनी तजेी से बदल� �क जसेै �फ�म म�
चल रहा सतयगु का सीन अचानक घोर क�लयगु के सीन म� बदल जाये। कारखाने म�
भारत सरकार का �ह�सा कम होत-ेहोत ेख�म हो गया और �वदेशी कंपनी उसक� परू�
मा�लक बन गयी। कारखाना यह�ं रहा, �यादातर अफसर भी यह�ं के रहे, वक� र तो सारे
के सारे यह�ं के रहे, ले�कन मा�लक �वदेशी हो गये। कंपनी का नाम नह�ं बदला,
कारखाने का नाम नह�ं बदला, उसम� बनने वाल� कार� के नाम नह�ं बदले, ले�कन
बाक� सब कुछ बदल गया। मनेैजम�ट म� �यादातर लोग पहले वाले देशी लोग ह� रहे,

ले�कन कुछ �वदेशी भी आ गये। वे अपने साथ नयी नी�तयाँ तो लाये ह�, वक� र� पर
�नगरानी रखने के �लए अपने लोग भी लेकर आये, जो वक� र� से काम लेने वाले
भारतीय ओवर�सयर� के साथ बड़ी स�ती से पेश आत ेथे। बदले म� ओवर�सयर वक� र�
पर स�ती करने लगे। वक� र य�ूनयन ने इसका �वरोध �कया, तो मनेैजम�ट ने कहा �क
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अब यहाँ पि�लक से�टर वाले तौर-तर�के नह�ं चल�गे। नेतागीर� करनी है, तो कारखाने
के बाहर और �यटू� के व�त के बाद करो। कारखाने के अदंर तमु नेता नह�ं, �सफ�
वक� र हो।

अभी तक बेताज बादशाह रहे वक� र य�ूनयन के नेताओ ंको यह कैसे बदा��त होता, सर
वे �वरोध-�दश�न करत ेहुए धरने पर बठै गये। मनेैजम�ट ने प�ुलस बलुा ल�। सरकार
का �ख-रवयैा भी बदल गया था। उसने प�ुलस को वक� र� के साथ स�ती से �नपटने के
आदेश दे �दये। सो प�ुलस आयी और शां�तपवू�क धरना-�दश�न कर रहे वक� र� पर
ला�ठयाँ बरसाने लगी। वक� र� ने �ट-प�थर� से जवाब �दया, तो उसने गोल� चला द�।
कई वक� र मारे गये। इस दमन के �वरोध म� परेू कारखाने म� वक� र� ने हड़ताल कर द�।

मगर कंपनी ने परवाह नह�ं क�। उसने कारखाने म� तालाबंद� करा द�। हड़ताल लंबी
चलने से उसे भार� नकुसान होने वाला था, ले�कन वह हाल के नकुसान क� नह�ं, बाद
के फायदे क� सोच रह� थी। तालाबंद� के दौरान ह� उसने कारखाने के बहुत सारे काम
क� आउटसो�स�ग कर डाल�। कार� के कई कंपोन��स बाहर से बनवाने के ठेके दे �दये।
ऐसे और ठेक� को पाने के �लए �द�ल� और आसपास के शहर� म� कार� के परुजे और
दसूर� चीज� बनाने वाल� छोट�-बड़ी इकाइयाँ देखत-ेदेखत ेकुकुरम�ु� क� तरह उग
आयीं। हड़ताल पर बठेै वक� र� ने जब सनुा �क कंपनी कारखाने के अदंर होने वाले कई
काम बाहर से ठेके पर कराने जा रह� है, तो उनम� दहशत फैल गयी �क इससे तो उन
काम� को करने वाले वक� र बेकार हो जाय�गे। उनक� छँटनी हो जायेगी। नतीजा यह
हुआ �क हड़ताल टूट गयी। वक� र य�ूनयन को मनेैजम�ट क� कई नयी और कड़ी शत�
मानने को मजबरू होना पड़ा। यू ँसम�झए, सर, �क यहाँ से वक� र य�ूनयन क� कमर
तोड़ ेजाने का एक �सल�सला श�ु हुआ।

जी, सर, उसक� कमर बाजारवाद ने भी तोड़ी। भारत सरकार ने द�ुनया भर क� दसूर�
कार कंप�नय� के �लए देश के दरवाजे खोल �दये। सो यहाँ धड़ाधड़ उनके कारखाने
खलुने लगे। मेरा खयाल है, सर, भारत सरकार के साथ उ�ह�ने पहले ह� सौदा कर
�लया होगा �क वह अपने अदं�नी बाजार म� कार� �बकवाने का भी इंतजाम करे।
द�ुनया भर म� घाट-घाट का पानी पीने वाल� म�ट�नेशनल कंप�नयाँ �या यह नह�ं
जानती ह�गी �क यहाँ कार� का बहुत बड़ा बाजार नह�ं है? देश क� �यादातर आबाद� तो
गाँव-देहात म� रहती है और गर�ब है, सो वह तो कार� खर�द नह�ं सकती। कार� खर�दते
ह� बड़ ेलोग। ले�कन उनक� सं�या इतनी कम है �क उनसे कोई बड़ा बाजार बनता
नह�ं। रहा म�यवग�, सो वह वसेै तो बहुत बड़ा है, ले�कन एक तो उसके पास इतना
पसैा नह�ं �क कार� खर�द सके और दसूरे, उसम� �यादातर लोग यह मानकर चलत ेह�
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�क चादर िजतनी लंबी हो, उतने ह� परै पसारने चा�हए। मगर कंप�नयाँ तो पहले ह�
माक� ट �रसच� करा लेती ह�, सर! उ�ह�ने पहले ह� सोच �लया होगा �क यह� वग� उनक�
कार� का खर�दार हो सकता है। भारत सरकार को भी उ�ह�ने यह बात समझा द�
होगी।

इसी�लए, आप देख� सर, इन कंप�नय� के आत ेह� कई चीज� एक साथ हु�। एक तरफ
सरकार के पे कमीशन ने अचानक लोग� के वेतन इतने बढ़ा �दये �क उनक� जेब� फूल
गयीं और उनक� समझ म� नह�ं आया �क इतने पसेै का �या कर�! दसूर� तरफ परूा
मास मी�डया कं�यमूर क�चर फैलाने के �लए �फ�म�, सी�रयल� और �व�ापन� के
ज�रये म�यवग� को यह सपना �दखाने लगा �क सखुी जीवन के �लए अपने पास
अपनी कार तो होनी ह� चा�हए। तीसर� तरफ कार-कंप�नयाँ इतनी आसान �क�त� पर
नयी से नयी और महँगी से महँगी कार� महैुया कराने लगीं �क आदमी सोचने लगा,
वेतन तो बढ़ ह� गया है, कार ले लेत ेह�, �क�त� आराम से चकुा द�गे!

इ�ह�ं सब चीज� का नतीजा था, सर, �क इस देश म� देखत-ेदेखत ेकार� का एक बड़ा
बाजार बन गया और वह �दन दनूा रात चौगुना बढ़ने लगा। भारत सरकार परू� तरह
बाजारवाद� हो गयी। कार-कंप�नयाँ देश को �कस तरह लटू रह� ह�, कार� ने हमार�
सड़क� और आबा�दय� का �या बरुा हाल बना �दया है, उनम� �कतना �धन बेकार फँुक
रहा है, उनसे �कतना �दषूण फैल रहा है, उनके कारण नये-नये अपराध और
��टाचार के मामले �कतने बढ़ गये ह�, इन सब चीज� क� तरफ से आखँ� मूँदकर
सरकार कार� का बाजार बढ़ाती रह�।

सरकार ने यह भी नह�ं देखा �क कार� के कारखान� के वक� र� के साथ �या हो रहा है!

सर, होना तो यह चा�हए था �क कार� क� �ब�� बढ़ने के साथ-साथ वक� र� क� सं�या
भी बढ़ती, उनक� तन�वाह� भी बढ़तीं, उनके काम क� कदर भी बढ़ती; ले�कन हुआ
इसका उलटा। कई कार-कंप�नय� के आ जाने से उनके बीच होड़ श�ु हो गयी -
�कसक� कार बेहतर है और साथ ह� और� से कम क�मत क� भी। सो कार� क� क�मत
कम रखना ज�र� हो गया। ले�कन, सर, कोई कंपनी यह काम घाटा उठाकर तो करेगी
नह�ं। अपना मनुाफा तो उसे चा�हए ह� चा�हए। बि�क वह लगातार बढ़ना भी चा�हए।
एक तरफ दसूर� कंप�नय� के साथ होड़, दसूर� तरफ �यादा से �यादा मनुाफा कमाने
क� दौड़। कंप�नय� के पास इसका एक ह� फामू�ला है - बटैर, फा�टर, चीपर। बटैर,

मतलब, बेहतर �वा�लट� देने वाल� टे�नोलॉजी लाओ। फा�टर, मतलब, �यादा तजे
चलने वाल� मशीन� लगाओ। चीपर, मतलब, वक� र� से स�त ेम� काम कराओ।

https://www.hindiadda.com/ham-kis-desh-ke-vasi-hai/

https://www.hindiadda.com/ham-kis-desh-ke-vasi-hai/


इस�लए, सर, हुआ यह �क हमार� वाल� कंपनी ने दसूर� कंप�नय� से कंपीट करने के
�लए पहल� दो चीज� पर तो खबू पसैा लगाया, ले�कन तीसर� चीज पर - यानी वक� र�
पर - होने वाले खच� को घटाने क� ठान ल�। इसका एक तर�का है, सर, आउटसो�स�ग।
कारखाने म� होने वाले काम� को बाहर से ठेके पर कराया जाना बहुत स�ता पड़ता है,

सर! ये काम छोटे-छोटे बी और सी �ेड के कारखान� म� या ऐसे वक� शॉप� म� होत ेह�,
िजनका कोई �ेड ह� नह�ं होता। बड़ ेठेकेदार बड़ी कंप�नय� के काम का ठेका ले लेत ेह�
और उस काम के कई �ह�से छोटे ठेकेदार� को दे देत ेह�। �फर ये छोटे उप-ठेकेदार
उनम� से कई काम आगे और भी छोटे यानी उप-उप-ठेकेदार� से करात ेह�। और यह
�सल�सला वहाँ तक पहँुचता है, जहाँ �कसी गंद�-सी जगह म�, ट�न के शडे के नीचे,

परुज� क� ढलाई वगैरह का काम होता है। ये, सर, कारखाने नह�ं, छोटे-छोटे वक� शॉप
होत ेह�, िजनका कोई नाम नह�ं होता। उन पर कोई साइनबोड� नह�ं होता। उनका बस
एक मा�लक होता है और थोड़-ेसे मजदरू, िजनसे बहुत ह� कम पसैा देकर बहुत ह�
�यादा काम �लया जाता है। ये बेहद गर�ब और मजबरू �क�म के मजदरू होत ेह�, जो
सौ-पचास �पये क� �दहाड़ी पर दस-बारह घंट� तक काम करत ेह�। कई बार तो उनसे
लगातार कई-कई �दन तक काम कराया जाता है, िजसे करत-ेकरत ेवे बेहोश भी हो
जात ेह�। उनक� हालत बँधआु मजदरू� क�-सी होती है। वे बात-बात पर गा�लयाँ और
मार खात ेह�। भखेू-�यासे काम पर लगाये रखे जात ेह�। ले�कन इतने मजबरू होत ेह� �क
काम छोड़कर भाग भी नह�ं सकत।े भागकर जाय�गे कहाँ?

कोई सोच सकता है, सर, �क बड़ी-बड़ी नामी म�ट�नेशनल कंप�नय� क� शानदार कार�
म� इस तर�के से बनवाये गये कंपोन��स लगे होत ेह�? और यह तो शायद ह� कोई
सोचता हो �क बड़ ेकारखान� म� बेहतर वेतन और स�ुवधाएँ पाने वाले वक� र� को
आउटसो�स�ग के ज�रये नौकर� से �नकालकर कंप�नयाँ अपना �कतना बड़ा खच� बचा
लेती ह�, और चीपर लेबर से काम कराकर अपना मनुाफा �कतना बढ़ा लेती ह�!

ले�कन, सर, इसका मतलब यह नह�ं है �क कंपनी कार� के कंपोन��स बाहर से बनवाती
है और अपने कारखाने म� �सफ�  उन सबको जोड़कर कार� तयैार करा देती है। ऐसा
होता, तो कार-कंप�नयाँ इतने बड़-ेबड़ ेकारखाने न लगातीं। उनके अपने कारखान� म�
भी बहुत सारा काम होता है, सर! तरह-तरह का काम, अलग-अलग जगह� पर,

िजनको हम '�लांट' और 'शॉप' कहत ेह�। हमार� वाल� कंपनी के तीन-तीन �लांट ह�
और उनम� कई-कई शॉ�स ह�। जसेै-टूल शॉप, डाई शॉप, �ेस शॉप, वे�ड शॉप, मशीन
शॉप, प�ट शॉप, इंजन शॉप, एस�बल� शॉप। �फर फाइनल इं�पे�शन, �वा�लट�
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ए�योर�स, म�टेन�स, से�स और �ड�पचै वगैरह के सकैड़� काम होत ेह�, िजनके �लए
हजार� वक� र� क� ज�रत होती है।

हमार� वाल� कंपनी का �नजीकरण होने के पहले �ोड�शन �ोसेस म� लगने वाले सारे
वक� र �थायी नौकर� वाले होत ेथे और साफ-सफाई या माल क� ढुलाई जसेै काम� म�
लगने वाले वक� र अ�थायी नौकर� पर या ठेके पर काम करने वाले। �थायी वक� र� को
अपने वेतन के साथ-साथ कई सरु�ाएँ और स�ुवधाएँ पाने और अपनी य�ूनयन बनाने
का भी अ�धकार था, जो अ�थायी वक� र� को नह�ं था। �नजीकरण के बाद कंपनी ने
शायद यह सोचा �क �थायी वक� र� को �नकालकर उनक� जगह अ�थायी वक� र रखे
जाय�, तो वक� र� पर होने वाला बहुत बड़ा खच� तो बचेगा ह�, अ�थायी वक� र� को
य�ूनयन बनाने का अ�धकार न होने से कारखाने म� हड़ताल वगैरह होने का अदेंशा भी
नह�ं रहेगा। ले�कन �थायी वक� र� को वह अ�थायी वक� र� क� तरह जब जी चाहे नह�ं
�नकाल सकती थी। इस�लए उसने वी.आर.एस. का, माने वॉलंटर� �रटायरम�ट �क�म
का, च�कर चलाया। कुछ �थायी वक� र उस झाँसे म� आ भी गये और �वे�छा से
सेवा�नव�ृ हो गये। ले�कन वक� र य�ूनयन के नेताओ ंने उ�ह� वी.आर.एस. का मतलब
समझाया - ''वी आर ऐस!'' यानी हम गधे ह�, जो छँटनी को �रटायरम�ट समझ रहे ह�।
अब कोई वक� र वी.आर.एस. नह�ं लेगा।

तब, सर, कंपनी समझ गयी �क य�ूनयन को खतम �कये �बना चीपर लेबर �मलना
मिु�कल है। उसने देखा �क य�ूनयन के नेताओ ंम� �यादातर परुाने लोग ह�। उसने उन
पर दबाव डालना श�ु कर �दया �क �रटायरम�ट लो और जाओ। वे राजी नह�ं हुए, तो
उ�ह� तरह-तरह से सताना श�ु कर �दया, ता�क वे तंग आकर �रटायरम�ट ले ल�।
नेताओ ंने इस चाल को समझकर वक� र� से कहा �क यह सािजश है और इसका �वरोध
करना चा�हए। ले�कन, सर, अब य�ूनयन म� वह बात नह�ं रह गयी थी �क नेताओ ंके
एक इशारे पर वक� र आदंोलन खड़ा कर द�। वक� र सारे डरे हुए थे। कोई �वरोध नह�ं
हुआ। य�ूनयन के नेता या तो नौकर� छोड़कर चले जाने को मजबरू कर �दये गये, या
कोई चाज�-वाज� लगाकर नौकर� से �नकाल �दये गये।

�फर, सर, य�ूनयन के म�बर� क� बार� आयी, जो कंपनी के �थायी वक� र थे। उनको भी
बहला-फुसलाकर, या तंग करके, या स�प�ड और �डस�मस करके �नकाला जाने लगा।
इतना ह� नह�ं, सर, कारखाने म� अब गाड� के �प म� गुंड ेभी भरती कर �लये गये, जो
वक� र� के साथ बदसलकू� करने लगे। जान से मार डालने तक क� धम�कयाँ देने लगे।
ले�कन वक� र समझ चकेु थे �क �थायी नौकर� छोड़कर चले जाना भी तो आ�मह�या
के ह� समान है, इस�लए हमार� ह�या होती है, तो हो जाये, हम नौकर� छोड़कर नह�ं
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जाय�गे। तब कंपनी ने अदंरखाने बलुाकर उनम� से कुछ को खर�द �लया और उनके
ज�रये परुानी य�ूनयन तड़ुवाकर एक नयी य�ूनयन बनवा द�। ज�द� ह� हम लोग� क�
समझ म� आ गया �क कंपनी ने हमारे साथ यह कैसा खेल खेला है। हम लोग नयी
य�ूनयन को मनेैजम�ट क� रखलै य�ूनयन कहने लगे।

और उस रखलै य�ूनयन ने हम सबक� तरफ से मनेैजम�ट के साथ यह समझौता कर
�लया �क कंपनी छोड़कर गये या नौकर� से �नकाले गये वक� र� क� जगह नये �थायी
वक� र रखने क� माँग य�ूनयन नह�ं करेगी। �ोड�शन �ोसेस म� �नयमानसुार �थायी
वक� र ह� लगाये जाय�, यह माँग भी य�ूनयन नह�ं करेगी। कंपनी उसम� अ�थायी और
ठेके पर काम करने वाले वक� र भी लगा सकेगी। और यह चीज तो पहले से ह� चल� आ
रह� थी �क अ�थायी वक� र� को य�ूनयन का म�बर बनने का अ�धकार नह�ं है।

वक� र सब समझ रहे थे, सर, �क यह �या हो रहा है। मगर अब �कसी गलत चीज के
�खलाफ तो �या, सह� चीज के प� म� बोलने क� भी �ह�मत और ताकत �कसी म� नह�ं
रह गयी थी। नतीजा यह हुआ, सर, �क रखलै य�ूनयन बनने से पहले हमारे वाले �लांट
म� तकर�बन चार हजार वक� र �थायी थे और डढ़े हजार अ�थायी। समझौता होने के
बाद ज�द� ह� यह �हसाब उलटा हो गया। �थायी वक� र डढ़े-दो हजार ह� रह गये,

जब�क अ�थायी वक� र तकर�बन चार हजार हो गये। जो �थायी थे, उनम� से �यादातर
अफसर टाइप लोग थे या रखलै य�ूनयन वाले नेता लोग। काननून �ोड�शन �ोसेस म�
�थायी वक� र ह� लगाये जाने चा�हए, ले�कन अब उनक� जगह अ�थायी और ठेके पर
काम करने वाले वक� र लगाये जाने लगे। �थायी वक� र� को लगने लगा �क अब ज�द�
ह� कारखाने के सारे वक� र अ�थायी हो जाय�गे।

आपने सह� सवाल पछूा है, सर, �क आ�खर वक� र मनेैजम�ट के हाथ �बक कैसे गये!

रखलै य�ूनयन बनाने को तयैार �य� हो गये! साथी वक� र� के पाँव� पर ह� नह�ं, खदु
अपने पाँव पर कु�हाड़ी मारने क� बेवकूफ� उनसे कैसे हो गयी! बात यह है, सर, �क
कं�यमूर क�चर म�यवग� म� ह� नह�ं फैल� है, मजदरू वग� भी उसका �शकार हुआ है।
पहले का वक� र गर�बी म� भी शान से �वा�भमान के साथ जीता था, �य��क िजतना
कमाता था, उतने म� ह� गुजारा करने क� को�शश करता था। वह ग�म�य� म� �सफ�  पंखे
से काम चला लेता था। �फर उसे लगने लगा �क घर म� कूलर का होना ज�र� है। �फर
इसी तरह ��ज का होना, ट�.वी. का होना, पहले दपु�हया और आगे चलकर चौप�हया
वाहन का होना भी ज�र� है। और बाजार म� ये सब चीज� आसान �क�त� पर आसानी
से �मल रह� ह�, तो वक� र का मन भी �य� न ललचाये? मगर इस लालच म� पड़ने का
नतीजा �या हुआ? वक� र क� जो ताकत अपना आदंोलन चलाने म�, उसके �लए
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संग�ठत होकर संघष� करने म� और खतरे उठाने म� लगती थी, वह अब चीज� को
खर�दने और उनक� �क�त� चकुाने म� लगने लगी। नौकर� से होने वाल� कमाई से
�क�त� चकुाना मिु�कल होने लगा, तो वक� र का जो समय आदंोलन, संगठन और
संघष� म� लगता था, ओवरटाइम करने म� या नौकर� के साथ-साथ कोई पाट�-टाइम
काम करने म�, या �क�ह�ं गलत और ��ट तर�क� से पसैा पदैा करने म� लगने लगा।
�फर जब नौकर� अ�थायी होने लगी, तो यह �चतंा भी सताने लगी �क अगर नौकर� न
रह�, तो �या होगा। जो चीज� ले रखी ह�, उनक� �क�त� कहाँ से चकुायी जाय�गी? सो
�कसी भी तरह से अपनी �थायी नौकर� को बचाये रखना ज�र� हो गया। चाहे इसके
�लए मनेैजम�ट क� चापलसूी करनी पड़,े या अपने सा�थय� से �व�वासघात ह� �य� न
करना पड़।े

ले�कन, सर, मनेैजम�ट क� रखलै य�ूनयन भी बकरे क� माँ ह� थी। कब तक खरै
मनाती? कंपनी को चीपर लेबर चा�हए और अ�थायी वक� र उसे बहुत स�ता पड़ता है।
उसे �नयमानसुार वेतन, भ�ा, बोनस वगैरह नह�ं देना पड़ता। सालाना तर�क� नह�ं
देनी पड़ती। द�गर स�ुवधाएँ नह�ं देनी पड़तीं। और वह इतना मजबरू भी होता है �क
�थायी वक� र को �मलने वाल� पगार का आधा-चौथाई �मलने पर भी काम करने को
राजी हो जाता है। आठ घंटे क� जगह दस-दस और बारह-बारह घंटे काम करता है,

चाहे ओवरटाइम का कोई पसैा न �मले या नाममा� का �मले। उससे कंपनी को लेबर
�बल होने का भी कोई खतरा नह�ं है। वह तो गुलाम है, या मशीन� पर काम करने
वाल� खदु भी एक मशीन! सो कंपनी रखलै य�ूनयन को भी कब तक बदा��त करती?
उसके नेता और सद�य �थायी कम�चार� थे। सोचत ेथे �क मनेैजम�ट क� रखलै बनकर
साथी वक� र� पर राज कर�गे। ले�कन ज�द� ह� उनको भी लात मारकर �नकाला जाने
लगा। य�ूनयन ने इसका �वरोध �कया, तो मनेैजम�ट ने य�ूनयन को ह� खतम कर
�दया। कह �दया �क कंपनी य�ूनयन को नह�ं मानती। इस कारखाने म� कोई य�ूनयन
नह�ं है। य�ूनयन के नाम पर कोई आदंोलन-फांदोलन नह�ं चलेगा। अगर चलाया
गया, तो वह गैर-काननूी होगा और उसम� भाग लेने वाल� के �खलाफ स�त कार�वाई
क� जायेगी।

तब रखलै य�ूनयन के नेता लेबर क�म�नर के पास दौड़।े मगर उसने टका-सा जवाब दे
�दया �क वह न तो उनको जानता है और न उनक� य�ूनयन को पहचानता है। पता
चला �क नयी य�ूनयन का तो रिज��ेशन ह� नह�ं हुआ था। पता नह�ं, सर, यह
मनेैजम�ट क� बदमाशी थी या उसके साथ लेबर क�म�नर क� �मल�भगत, नयी
य�ूनयन, चाहे रखलै ह� सह�, बनने ह� नह�ं द� गयी थी। इस पर वक� र� को बड़ा गु�सा
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आया। सबने हाथ उठाकर ऐलान कर �दया �क हम अपनी नयी य�ूनयन बनाय�गे और
वह इस बार �सफ�  �थायी वक� र� क� नह�ं, बि�क �थायी-अ�थायी सब तरह के वक� र�
क� य�ूनयन होगी और वह मनेैजम�ट के �ब�तर म� सोने वाल� य�ूनयन नह�ं होगी।

बात यह थी, सर, �क कारखाने म� होने वाल� त�द��लय� ने िजंदगी म� ऐसी
अ�नि�चतता और परेशा�नयाँ पदैा कर द� थीं �क �थायी वक� र अपना भ�व�य या तो
अ�थायी वक� र� के साथ जोड़कर देख� या मनेैजम�ट के साथ। �थायी वक� र� को लगा
�क हमारा भ�व�य अ�थायी वक� र� के ह� साथ बँधा हुआ है। उ�ह�ने फैसला �कया �क
िजय�गे तो साथ, मर�गे तो साथ।

इस फैसले क� एक बड़ी वजह यह थी, सर, �क कंपनी ने दोन� के बीच का एक बड़ा फक�
�मटा �दया था। उसने अपनी अफसर कॉलोनी तो रहने द�, ले�कन वक� र कॉलो�नयाँ,
जो वक� र� क� छँटनी क� वजह से पहले ह� आधी से �यादा खाल� हो चकु� थीं, परू� तरह
खाल� करा ल�ं और उन पर बलुडोजर चलवा �दये। इस तरह खाल� हुई जमीन� म� से
कुछ अपने आइंदा इ�तमेाल के �लए अपने पास रखीं और बाक� बेहद ऊँची क�मत� पर
�ब�डर� को बेच द�ं। कॉलोनी म� रहने वाले वक� र बेघर हो गये। मगर नौकर� अभी बाक�
थी, इस�लए कारखाने के पास या दरू, शहर म� या आसपास के गाँव� म�, जहाँ अ�थायी
वक� र रहत ेथे, वे भी �कराये के मकान लेकर रहने लगे। य� सम�झए, सर, �क कंपनी ने
खदु ह� उनके बीच क� भौ�तक दरू� �मटाकर उ�ह� भौ�तक और मान�सक �प से
एक-दसूरे के कर�ब ला �दया था।

अ�थायी वक� र� को तो कंपनी क� कॉलोनी म� �वाट�र कभी �मलता ह� नह�ं था। वे
आसपास क� गंद� बि�तय� म� या गाँव� म� उ�ह�ं को �कराये पर देने के �लए बनाये
जाने वाले दड़ब� म� रहत ेथे। नौकर� अ�थायी और पगार कम होने के कारण उनम� से
कुछ ह� अपने बाल-ब�च� को अपने पास रख पात ेथे। बाक� �यादातर अपने प�रवार�
को पीछे छूटे अपने गाँव�-क�ब� म� छोड़कर यहाँ अकेले रहत ेथे। दड़बे जसेै कमर� म�
एक साथ कई-कई। अब �थायी वक� र भी अपने प�रवार� के साथ उन दड़ब� म� रहने को
मजबरू हो गये। पहले कंपनी क� बस� उ�ह� कॉलोनी से कारखाने लाती थीं और
कारखाने से उनके घर पहँुचाती थीं। अब आप कभी उधर जाकर दे�खए, हमारे वाले
और आसपास के दसूरे कारखान� म� काम करने के �लए वक� र� के झुंड के झुंड पदैल या
साइ�कल� पर आत-ेजात े�दखत ेह�। उनम� से कई रोजाना दघु�टनाओ ंके �शकार होते
ह�। ऊपर से यह �क कारखाने म� दस �मनट भी देर से पहँुचे, तो आधे �दन क� पगार या
�दहाड़ी कट जाती है! और यह स�त �नयम अ�थायी वक� र� पर ह� नह�ं, सर, �थायी
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वक� र� पर भी लागू होता है। तो वे दोन� �य� न एक-दसूरे के �नकट आय�? कैसे न
एक-दसूरे का सखु-दखु समझ�?

म� खदु अपना अनभुव आपको बताता हँू, सर! आप जानत ेह�, मेरा घर �द�ल� म� है। म�
अपनी मोटरबाइक से कारखाने जाता हँू। समय पर पहँुचने के �लए दो घंटे पहले घर से
�नकलता हँू। �फर भी कभी-कभी रा�त ेम� जाम वगैरह �मलने से देर हो जाती है।
पहले, जब दस �मनट क� देर� पर आधे �दन क� पगार कट जाने का �नयम नह�ं था, म�
बाइक पर चलने वाला होने के गुमान म� पदैल या साइ�कल पर आने वाले वक� र� से
खदु को थोड़ा अलग समझता था। ले�कन इस �नयम ने मझु ेअहसास कराया �क
वक� र बाइक वाला हो या साइ�कल वाला, वक� र ह� है।

इधर हालात इतने खराब हो गये ह�, सर, �क वक� र� को अब इंसान नह�ं, मशीन समझा
जाता है। चपुचाप, �बना �के, �बना थके चलने वाल� मशीन। कायदे से �यटू� आठ घंटे
क� होनी चा�हए। पहले होती ह� थी। ले�कन अब साढ़े आठ घंटे क� होती है और उसम�
वक� र� पर कड़ी �नगरानी रखी जाती है। बड़ी स�ती से काम �लया जाता है। मसलन,

सबुह वाल� �श�ट सात बजे श�ु होती है और नौ बजे तक लगातार काम चलता है। नौ
बजे के बाद ठ�क सात �मनट क� छु�ट� �मलती है। पेशाब करने और चाय-पानी पीने
के �लए �सफ�  सात �मनट! नौ बजकर सात �मनट से बारह बजे तक �फर लगातार
काम। बारह से साढ़े बारह बजे तक आधे घंटे क� खाने क� छु�ट�। उसके बाद ढाई बजे
तक काम और सात �मनट का �ेक। �फर दो बजकर स�तीस �मनट से चार बजे तक
लगातार काम। काम के दौरान कोई पानी पीने और पेशाब करने भी नह�ं जा सकता है।
इससे कभी-कभी काम करने क� जगह पर ह� वक� र� का पेशाब �नकल जाता है। यह
म�ने खदु अपनी आखँ� से देखा है, सर!

पहले �कसी वक� र के घायल हो जाने पर कंपनी उसका इलाज कराती थी। हाथ-वाथ
कट जाने पर मआुवजा देती थी। ऑन �यटू� मरने वाले वक� र के प�रवार के एक
�यि�त को अनकंुपा के आधार पर नौकर� भी द� जाती थी। अब कुछ नह�ं �दया जाता।
अब �कसी वक� र का हाथ-वाथ कट जाता है, तो ओवर�सयर गाड� को बलुाकर उसे
बाहर �भजवा देता है। साथ म� काम करने वाले वक� र �सर उठाकर उसक� तरफ देखने
भी लग�, तो गाल� देकर कहता है - मशीन पर लगा खनू साफ करो और काम जार�
रखो! यह भी म�ने अपनी आखँ� से देखा है, सर!

और, सर, वक� र� क� हालत ऐसी बना द� गयी है �क वे गा�लयाँ तो गा�लयाँ, मार खाकर
भी चूँ नह�ं करत।े चपुचाप काम म� लगे रहत ेह�। बात यह है, सर, �क कंपनी िजस देश
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क� है, वहाँ से लाये गये अफसर यहाँ के लोग� को अपना गुलाम समझत ेह�। वे
ओवर�सयर� से गाल� देकर बात करत ेह� और उन पर कड़ी नजर रखत ेह�। ओवर�सयर
उनसे एक कदम और आगे बढ़कर वक� र� को गाल� देत ेह� और झापड़ भी मारत ेह�।
पहले कोई ओवर�सयर ऐसा करने क� जरु�त नह�ं कर सकता था। ले�कन अब �वदेशी
अफसर उ�ह� बाकायदा �सखात ेह� �क वक� र� को अनशुा�सत करने के �लए उनके
सा�थय� के सामने उ�ह� गाल� देना और एकाध झापड़ मारना ज�र� है।

इस �सल�सले म� एक �दन एक बड़ी मजेदार घटना घट�, सर! एक �वदेशी अफसर
ओवर�सयर� क� �लास लेत ेहुए उनको यहाँ के एक दभुा�षये अफसर के ज�रये
अनशुासन का यह पाठ पढ़ा रहा था। एक ओवर�सयर ने �हदं� म� अपने भारतीय
अफसर से पछूा, ''सर, यह कौन-सा तर�का है अनशुासन का?'' भारतीय अफसर ने भी
�हदं� म� ह� जवाब �दया, ''अपमान के ज�रये इंसान क� इंसा�नयत को ख�म �कया
जाता है। उसक� �ह�मत और हौसले को तोड़ा जाता है। अ�याय और अ�याचार का
�वरोध करने क� उसक� सहज भावना को कंुद �कया जाता है। उसके आ�मस�मान को
कुचला जाता है। उसे गूँगा गुलाम या जानवर बनाया जाता है।''

�वदेशी अफसर �हदं� �बलकुल नह�ं समझता था। उसने दोन� को �हदं� म� बात करते
देखा, तो अपनी भाषा म� दभुा�षये अफसर से पछूा �क यह �या हो रहा है। दभुा�षये
अफसर ने उससे उसक� भाषा म� कहा �क म� इन लोग� को गाल� देने का तर�का बता
रहा था। �फर उसने ओवर�सयर� क� तरफ आखँ मार� और कहा - अब तमु सब
एक-एक करके साहब को गाल� देकर �दखाओ। और, सर, उस �दन ओवर�सयर� ने
उस �वदेशी अफसर को �हदं� म� इतनी-इतनी और ऐसी-ऐसी च�ुनदंा गा�लयाँ द�ं �क
साथी ओवर�सयर मुँह नीचा करके हँसने लगे।

मगर ओवर�सयर� को नौकर� करनी थी और उसके �लए जो पाठ उ�ह� पढ़ाया गया था,
उ�ह�ने पढ़ �लया। उनको �हसंा करना बाकायदा �सखाया गया और उ�ह�ने कारखाने
म� �हसंा करना श�ु कर �दया। और, सर, यह�ं से पड़ा उस �दन क� उस बड़ी �हसंक
घटना का बीज।

हाँ, सर, नयी वक� र य�ूनयन बनाने क� बात तो रह ह� गयी! नयी य�ूनयन म� एक
�बलकुल नयी चीज होने वाल� थी, सर! पहले य�ूनयन के म�बर �थायी वक� र ह� हो
सकत ेथे। मगर अब, जब�क �थायी वक� र� के मकुाबले अ�थायी वक� र� क� सं�या
दनूी-�तगुनी हो गयी थी, उसी तज� पर नयी य�ूनयन बनाना बेकार था। इस�लए नयी
य�ूनयन नये आधार पर बनाने का फैसला �कया गया। नया आधार यह था �क जब
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अ�थायी वक� र वह�, वसैा ह� और उतना ह� काम करत ेह�, जो �थायी वक� र करत ेह�, तो
उ�ह� भी �थायी �कया जाये और उ�ह� भी उतनी ह� तन�वाह और वे सार� स�ुवधाएँ द�
जाय�, जो �थायी वक� र� को द� जाती ह�।

�थायी वक� र� के इस नये �ख से अ�थायी वक� र बहुत खशु हुए। उनम� नया जोश और
उ�साह भर गया। कल तक उनके िजन चेहर� पर हमेशा मदु�नी छायी रहती थी, वे
�खल उठे। बात यह है, सर, �क अ�थायी वक� र� के साथ ये �वदेशी कंप�नयाँ बड़ा ह�
�ूर और अमान�ुषक �यवहार करती ह�। अ�थायी वक� र को न तो कोई �नयिु�त-प�
�दया जाता है, न कोई पे-ि�लप द� जाती है। बस, एक वद� द� जाती है और एक
आइ-काड� यानी पहचान-प� �दया जाता है। िजस वक� र को नौकर� से �नकालना होता
है, कंपनी के गाड� आकर उसे उसके काम करने क� जगह से पकड़ ले जात ेह�। कारखाने
के गेट पर ले जाकर वे उसका आइ-काड� छ�न लेत ेह�, वद� उतार लेत ेह� और लात
मारकर गेट के बाहर कर देत ेह�। उस वक� र के पास कोई सबतू नह�ं बचता यह सा�बत
करने का �क वह इस कारखाने का वक� र था।

काम करत-ेकरत ेघायल हो जाने या मर जाने वाले अ�थायी वक� र� के साथ भी वे यह�
करत ेह�। हमारे वाले कारखाने म� भी यह� हो रहा था, इस�लए अ�थायी वक� र� म� जब
यह आशा जगी �क य�ूनयन उ�ह� अ�थायी से �थायी वक� र बनाने क� माँग करने जा
रह� है, तो वे खशुी-खशुी य�ूनयन के म�बर बनने और उसके �लए कुछ भी करने को
तयैार हो गये।

दरअसल, सर, यह �नयम �क अ�थायी वक� र य�ूनयन के म�बर नह�ं बन सकत,े

कंप�नय� के बड़ ेकाम आता है। जब उनके �कसी कारखाने क� वक� र य�ूनयन हड़ताल
करती है, तो वे हड़ताल पर गये वक� र� क� जगह अ�थायी वक� र� को रख लेत ेह� और
उनका काम चलता रहता है। कुछ �थायी वक� र ऐसे अ�थायी वक� र� को हड़ताल तोड़ने
वाले द�ुमन समझत ेह�, ले�कन इसम� उनका �या दोष? आज लाख� वक� र बेरोजगार
भटक रहे ह�। �कसी को कह�ं काम �मलता है, तो चाहे जसैा भी काम हो, चाहे जसैी भी
शत� पर कराया जाने वाला हो, वह उसे करना मंजरू कर लेता है। हर कंपनी के पास
ऐसे बेरोजगार वक� र� क� लंबी-लंबी �ल�ट�  होती ह�, िजनम� उनके नाम-पत ेदज� होत ेह�।
�थायी वक� र� के हड़ताल पर जात ेह� कंपनी उ�ह� बलुा लेती है।

इसम� एक बात यह भी है, सर, �क आजकल जो नयी मशीन� आ रह� ह�, उन पर काम
करने के �लए बहुत कुशल और अनभुवी वक� र� क� ज�रत नह�ं होती, इस�लए परुाने
�थायी वक� र� क� जगह नये अनभुवह�न वक� र रख लेने से कंप�नय� का काम मजे म�
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चलता रहता है। वसेै �नयम तो यह है �क �ोड�शन �ोसेस म� अ�थायी और ठेके या
�दहाड़ी पर काम करने वाले वक� र नह�ं लगाये जा सकत।े ले�कन कोई कंपनी इस
�नयम का पालन नह�ं करती। सभी कंप�नयाँ �थायी वक� र� क� जगह अ�थायी वक� र�
को �ोड�शन �ोसेस म� लगाती ह�, �य��क वे स�त ेपड़त ेह�। उनक� योजना तो यह है
�क �ोड�शन म� लगे सारे ह� �थायी वक� र� को हटाकर उनक� जगह सब अ�थायी
वक� र ह� लगा �दये जाय�। हम �थायी वक� र� को अपने �सर पर लटक� यह तलवार
�दख रह� थी, सर! इसी�लए हमने कंपनी क� मज� के �खलाफ जाकर अ�थायी वक� र�
को य�ूनयन का म�बर बनाने पर जोर �दया।

बात यह है, सर, �क हम �थायी वक� र� क� हालत भी बहुत खराब हो गयी है। हम पर
काम का बोझ बढ़ाने के साथ-साथ काम क� र�तार भी इतनी बढ़ा द� गयी है �क काम
करत-ेकरत ेहमार� जान �नकल जाती है। इस बात का अदंाजा आप यह देखकर लगा
सकत ेह� �क बीस साल पहले इस कारखाने म� रोजाना �सफ�  बीस-प�चीस कार� बनती
थीं, जब�क अब रोजाना तरेह सौ पचास कार� बनती ह�। पहले हर वक� र औसतन एक
साल म� बीस-बाईस कार� बनाता था, जब�क अब हर वक� र औसतन �पचह�र कार�
बनाता है। माना �क इस दौरान हमार� तन�वाह� भी बढ़� ह�, ले�कन काम क� मा�ा और
र�तार उनके मकुाबले कह�ं �यादा बढ़� है। सो इस बार, सर, हम लोग� ने इस म�ुदे
पर लड़ाई लड़ने क� ठानी �क हम� मशीन नह�ं, इंसान समझा जाये। हम पर से काम का
बोझ घटाया जाये।

यहाँ मझु ेअपने बारे म� कुछ कहना ज�र� लग रहा है, सर! आपके �टडी सक� ल म�
बठैकर और आपक� बतायी हुई �कताब� पढ़कर म�ने जो सनुा-गुना था, उससे म� कुछ
�मानी और आदश�वाद� ढंग से सोचने लगा था। कारखाने म� नौकर� लगने पर मझुे
लगा था �क म� �ां�तकार� सव�हारा वग� म� शा�मल हो गया हँू। ले�कन वहाँ के वक� र�
और य�ूनयन के नेताओ ंको देखकर म� समझ गया �क ये लोग �यव�था को बदलने
वाले नह�ं, बि�क उससे तालमेल �बठाकर �नजी लाभ उठाने क� सोचने वाले लोग ह�।
धरना-�दश�न, जलसा-जलुसू या रैल�-फैल� म� जोर-शोर से इंकलाब िजंदाबाद के नारे
लगाने वाले, मगर �नजी जीवन म� उससे कोई वा�ता न रखने वाले। म� उसके बारे म�
उनसे कुछ कहता, तो वे मेर� बात को �कताबी या हवाई कहकर हँसी म� उड़ा देत।े
धीरे-धीरे म� भी उन बात� को भलूकर अपने �नजी जीवन म� �य�त हो गया। माँ, छोटे
भाई-बहन, �फर प�नी, �फर अपने ब�चे और ऐसी क�ठन नौकर� �क आठ-नौ घंटे
कारखाने म� खटने और आने-जाने के �लए मोटरबाइक पर तीन-चार घंटे का क�ठन
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सफर करने के बाद तन-मन इतना थक जाता �क कुछ सोचने क� भी ताकत न
बचती।

अब, जब�क भाई और बहन अलग रहकर अपनी-अपनी िजंदगी जीने लगे ह�, मेरे
ब�चे भी कुछ बड़ ेहो गये ह�, मेर� माँ और प�नी ने मझु ेघर-गहृ�थी क� �चतंाओ ंसे
थोड़ा म�ुत कर �दया है, म� य�ूनयन वगैरह के काम को कुछ समय देने लगा हँू।
ले�कन, सर, �या �वडबंना है �क हम करने चलत ेह� संघष� और हम� करने पड़त ेह�
समझौत!े

सो, जब हमने लड़ाई लड़ने क� ठानी, तो पहला काम था उसके �लए नयी य�ूनयन
बनाना। मतलब, य�ूनयन का बाकायदा रिज��ेशन कराना। मगर यह कोई आसान
काम नह�ं है, सर! कायदे से इसम� लेबर क�म�नर को वक� र� क� मदद करनी चा�हए।
ले�कन पहल� मिु�कल वह� खड़ी करता है। उस तक सीधे नह�ं, बि�क उसके द�तर के
बाबओु ंऔर उन तक पहँुचाने वाले दलाल� के ज�रये ह� पहँुचा जा सकता है। दलाल�
क� दलाल� और द�तर के बाबओु ंको द� जाने वाल� घसू कुल �मलाकर तकर�बन एक
लाख �पये बठैती है। अ�वल तो वक� र� के �लए इतनी बड़ी रकम जटुाना ह� मिु�कल,

�फर इस बात का खतरा �क दलाल या बाब ूकंपनी तक यह खबर पहँुचा द�गे �क वक� र
नयी य�ूनयन बनाने जा रहे ह�। कंपनी ऐसी खबर �मलत ेह� फौरन दो काम करती है।
एक तरफ तो यह �क वक� र अपनी य�ूनयन बनवाने के �लए िजतनी घसू और दलाल�
देत ेह�, उससे कई गुनी �यादा घसू और दलाल� वह य�ूनयन न बनने देने के �लए
पहँुचा देती है। दसूरा काम वह यह करती है �क य�ूनयन के नेता बन सकने वाले वक� र�
पर टूट पड़ती है और उ�ह� फौरन लात मारकर कारखाने से बाहर �नकाल देती है।
इसक� सनुवाई कह�ं नह�ं होती। इस�लए नयी य�ूनयन अ�सर बन ह� नह�ं पाती।
�कसी तरह बन भी जाये, तो यह खतरा बना रहता है �क कंपनी य�ूनयन के नेताओं
को खर�दकर अपनी जेब म� रख लेगी और �बके हुए नेता वक� र� के �खलाफ कंपनी के
�लए काम करने लग�गे।

हम इन सब खतर� से वा�कफ थे, सर! इस�लए हमने मनेैजम�ट से �छपाकर य�ूनयन
बनाने के बजाय उसे बताकर य�ूनयन बनाना ह� ठ�क समझा। जसैी �क उ�मीद थी,
मनेैजम�ट ने पहले तो कड़ा �ख �दखाया �क य�ूनयन नह�ं बनने द� जायेगी। ले�कन
जब देखा �क वक� र मानने वाले नह�ं ह�, तो उसने शत� लगायी �क य�ूनयन का �कसी
बड़ ेय�ूनयन-क� � या राजनी�तक दल से जड़ुना बदा��त नह�ं �कया जायेगा। मेरे �वचार
से तो, सर, हम� उसक� यह शत� नह�ं माननी चा�हए थी, ले�कन हमारे नेताओ ंने यह
शत� मान ल�। शायद मनेैजम�ट का खयाल था �क हमार� य�ूनयन �कसी बड़ी य�ूनयन
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या पाट� क� मदद के �बना नह�ं बनेगी। ले�कन, सर, हमने आपस म� ह� चंदा जमा
करके एक लाख �पये से �यादा क� घसू और दलाल� देकर अपनी नयी य�ूनयन का
रिज��ेशन करा �लया।

मगर नयी य�ूनयन के नेताओ ंने अपनी सम�याओ ंपर बात करने के �लए मनेैजम�ट
से �मलने का समय माँगा, तो उसने इनकार कर �दया। मतलब यह �क जाओ, हम
नह�ं सनुत ेत�ुहार� बात, त�ुह� जो करना हो कर लो! ऐसे म� वक� र� के पास हड़ताल
करने के �सवा �या उपाय रह जाता है? सो हमने हड़ताल कर द�। हड़ताल लंबी चल�।
तकर�बन चार मह�ने। उससे कंपनी को भार� नकुसान हुआ। उ�पादन और �ब�� बंद
हो जाने से ह� नह�ं, बाजार म� उसके शयेर� के भाव �गर जाने से भी। ले�कन हड़ताल�
वक� र� क� बात सनुने के बजाय उसने नकुसान उठाना बेहतर समझा। नयी य�ूनयन के
नेताओ ंको बड़ी भार� क�मत पर खर�दकर और वक� र� को �हसंा के �लए उकसाकर
प�ुलस दमन के ज�रये हड़ताल तड़ुवाने क� भी उसने खबू को�शश क�। मगर हमारे
नये नेता मनेैजम�ट के इन सब हथकंड� से वा�कफ थे। वे खदु तो डटे ह� रहे, उ�ह�ने
वक� र� को भी बड़ ेसे बड़ ेउकसावे के बावजदू �हसंक होने से रोके रखा। हड़ताल को
उ�ह�ने अ�हसंक स�या�ह म� बदल �दया �क प�ुलस बेबात ला�ठयाँ बरसाती है, तो खा
लो, पर उ�ेिजत �बलकुल मत होओ, एकदम शांत रहो।

आ�खर मनेैजम�ट ने समझौत ेका हाथ बढ़ाने का नाटक �कया और हम समझ े�क
हमार� जीत हो गयी है। ले�कन हड़ताल ख�म करके वक� र �य� ह� काम पर लौटे, उसने
अपना �ख बदल �लया। उसने कहा �क एक �ीवांस कमेट� बना लो और उसके ज�रये
अपनी �शकायत� हमारे सामने लाओ। उस कमेट� म�, जा�हर है, मनेैजम�ट के लोग भी
रखे जात ेऔर उनके ज�रये मनेैजम�ट जो चाहता, वह� करता और हमार� य�ूनयन
बेकार हो जाती। सो हमार� य�ूनयन ने उसक� यह बेजा माँग नह�ं मानी। ले�कन वह
अपनी माँग पर अड़ गया। इससे तनाव बढ़ा और बढ़ता ह� गया। कारखाने के मनेैजर
और सरकार� लेबर अफसर अ�सर कारखाने के अदंर शॉप �लोर पर आत ेरहत ेथे
और वे अ�छ� तरह जानत ेथे �क तनाव बढ़ रहा है, पर उसे घटाने के �लए दोन� ने ह�
कुछ भी नह�ं �कया। मनेैजम�ट अपनी इस बेजा माँग पर अड़ा रहा �क जब तक
य�ूनयन �ीवांस कमेट� बनाने को राजी नह�ं होगी, वह य�ूनयन क� माँग� पर �वचार
नह�ं करेगा। जब उसने देखा �क य�ूनयन के नेता उसके दबाव म� नह�ं आ रहे ह�, तो
थान� म� उनके �खलाफ झूठे मामले दज� करा �दये। प�ुलस ने हमारे नेताओ ंको
धमकाना और परेशान करना श�ु कर �दया।
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ले�कन हमारे नेता डरे नह�ं, डटे रहे। तब मनेैजम�ट ने फूट डालो और राज करो क�
परुानी चाल चल�। कहा �क �थायी वक� र� को अ�थायी वक� र� के मामले म� बोलने का
कोई काननूी हक नह�ं है और अ�थायी वक� र� को तो बोलने का ह� हक नह�ं है। हमारे
नेताओ ंने जवाब �दया �क कंपनी को भी �ोड�शन �ोसेस म� अ�थायी वक� र� को
लगाने का कोई काननूी हक नह�ं है। �नयम के मतुा�बक या तो उसम� सारे �थायी
वक� र ह� लगाये जाय�, या उसम� लगे अ�थायी वक� र� को �थायी �कया जाये। ले�कन,

सर, कंप�नयाँ कहाँ �कसी �नयम का पालन करती ह�! और ये म�ट�नेशनल कंप�नयाँ
तो कोई कायदा-काननू मानती ह� नह�ं। धड़�ले से गैर-काननूी काम करती ह� और
क� ��य सरकार, �ादे�शक सरकार, लेबर क�म�नर, प�ुलस और �शासन को अपनी
जेब म� रखती ह�। घसू और दलाल� देकर अपना काम �नकालना तो उनके �लए मामलू�
बात है ह�, उ�ह� सरकार� को धमकाना भी आता है। �देश क� सरकार को धमकाती ह�
�क हम अपना कारखाना यहाँ से उठाकर �कसी और �देश म� ले जाय�गे। क� � क�
सरकार को धमकाती ह� �क हम� तंग �कया गया, तो हम अपना कारोबार समेटकर इस
देश से ह� चले जाय�गे। इस�लए सरकार� उनसे डरती ह�। हाथ जोड़कर कहती ह� �क हे,

माई-बाप, यह �देश और देश आपके हवाले है। यहाँ के लोग आपके गुलाम ह�। इनके
साथ आप कुछ भी करो, पर यह�ं रहो!

ले�कन, सर, इस बार �थायी वक� र� ने अ�थायी वक� र� के साथ बे�मसाल एकजटुता
�दखायी। यह देखकर दसूर� कंप�नय� के कारखान� म� काम करने वाले वक� र� म� भी
जान आ गयी। उनके दबाव म� उनक� य�ूनयन� भी स��य हो गयीं। एक आदंोलन-सा
उठने लगा �क वक� र �थायी ह� या अ�थायी, उ�ह� अपनी य�ूनयन बनाने का हक है।
उ�ह� अपनी य�ूनयन को �कसी बड़ ेय�ूनयन-क� � और राजनी�तक दल से जोड़ने का
भी हक है। उ�ह� समान काम करने के �लए समान वेतन और द�गर फायदे पाने का
हक है। उ�ह� समान काम करने वाल� म� �कया जाने वाला भेदभाव मंजरू नह�ं है। और
उ�ह� अपनी मेहनत पर डाला जाने वाला वह डाका भी मंजरू नह�ं है, जो वक� र� पर काम
क� मा�ा और र�तार बढ़ाकर डाला जाता है। जब मशीन� क� र�तार बढ़ायी जा रह� है,

तो काम के घंटे घटाये जाने चा�हए।

यह देखकर मनेैजम�ट म� खलबल� मच गयी। ले�कन उसने खदु झुकने के बजाय
वक� र� को ह� झुकाने क� ठान ल�। सबसे पहले तो उसने उन अ�थायी वक� र� को
�नकाला, जो इस आदंोलन म� शा�मल थे, या िजन पर उसम� शा�मल होने का उसे शक
था। �फर उसने अपने ओवर�सयर� से �थायी वक� र� पर स�त �नगरानी रखने के �लए
कहा। उनके ज�रये यह फरमान जार� �कया �क काम करत ेसमय कोई वक� र �कसी से
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बात नह�ं करेगा। कोई वक� र कुछ भी कहने के �लए मुँह खोलता, ओवर�सयर आकर
उसे माँ-बहन क� गा�लयाँ देने लगता, चाहे वह �कतना ह� सी�नयर वक� र हो। �वरोध
करने पर वह गाड� को बलुा लेता, जो वक� र को पकड़ ले जात।े गाड� उसे पहले एक
खाल� कमरे म� ले जाकर उसक� धनुाई करत ेऔर उसके बाद मनेैजर के पास ले जात।े
मनेैजर तरंुत वक� र को स�प�ड करके बाहर का रा�ता �दखा देता। और, सर, उस �दन
जो �हसंा हुई, वह वक� र� के साथ रोजाना क� जा रह� इस �हसंा का �वरोध करने पर ह�
हुई थी।

प�ट शॉप के एक परुाने उ�दराज वक� र, िज�ह� उनके साथ काम करने वाले वक� र आदर
से बाबा कहत ेह�, कुछ मह�ने पहले वी.आर.एस. लेकर चले गये थे। ले�कन �फर न
जाने उन पर �या मसुीबत आ पड़ी �क अब वे कारखाने म� वापस काम करने आ गये
ह�। वे ऐसे बहुत-से वक� र� म� से ह�, जो �थायी नौकर� छोड़कर जात ेह� और �फर मजबरू
होकर नौकर� करने आत ेह�, तो अ�थायी नौकर� पर रखे जात ेह�। बाबा को काम
करत-ेकरत ेबोलत ेरहने क� परुानी आदत है। अपने-आप से ह� बात� करत ेरहत ेह�। उस
�दन भी वे यह� कर रहे थे �क ओवर�सयर आ धमका और उन पर दसूरे वक� र� से बात
करने का आरोप लगाकर गाल�-गलौज करने लगा। बाबा ने उसे बताया �क उ�ह� तो
काम करत-ेकरत ेयू ँह� बड़बड़ात ेरहने क� आदत है। ले�कन उ� म� उनसे बहुत छोटे
उस ओवर�सयर ने उनक� जा�त का नाम लेकर बड़ी अपमानजनक गाल� द�। बाबा
माँ-बहन क� गा�लयाँ तो शायद बदा��त कर लेत,े �य��क सारे ह� वक� र अब ऐसी
गा�लय� के आद� हो चकेु ह�, ले�कन अपनी जा�त का नाम लेकर द� गयी गाल� उनसे
बदा��त नह�ं हुई। उ�ह�ने तमतमाकर ओवर�सयर को चाँटा मार �दया। ओवर�सयर तो
जसेै इसी बात का इंतजार कर रहा था। उसने फौरन गाड� को बलुा �लया। गाड� बाबा
को पकड़कर पस�नल मनेैजर के पास ले गये। पस�नल मनेैजर ने बाबा को स�प�ड कर
�दया।

य�ूनयन के नेताओ ंको पता चला, तो वे इस पर मनेैजम�ट से बात करने गये। बाबा का
आदर करने वाले, उ�ह� �यार करने वाले उनके कुछ साथी वक� र भी उनके साथ गये।
नेता लोग मनेैजर के कमरे म� जाकर बात करने लगे और बाक� दस-पं�ह लोग कमरे
के बाहर खड़ ेहोकर मनेैजर के फैसले का इंतजार करने लगे। नेताओ ंक� बात सनुकर
मनेैजर बाबा का स�प�शन ऑड�र वापस लेने को राजी हो गया। ले�कन फाइनल
फैसला शायद वह नह�ं ले सकता था। उसने �कसी ऊपर वाले को फोन �कया और वहाँ
से कोई आदेश या �नद�श पाकर अपने फैसले से पलट गया। बोला �क
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अनशुासनह�नता के �लए �कसी को �मा नह�ं �कया जा सकता। बाबा का स�प�शन
ऑड�र वापस नह�ं �लया जा सकता।

य�ूनयन के नेता मनेैजर से बहस करने लगे �क अगर बाबा का स�प�शन ऑड�र वापस
नह�ं �लया जा सकता, तो उस ओवर�सयर को भी स�प�ड �कया जाना चा�हए। तभी
अचानक न जाने �या हुआ �क दो वक� र वहाँ आये और कमरे के बाहर खड़ ेवक� र� के
देखत-ेदेखत ेमनेैजर के कमरे म� घसु गये। अदंर से गोल� चलने और �कसी के चीखने
क� आवाज आयी, तो बाहर खड़ ेवक� र� को लगा �क शायद य�ूनयन के नेताओ ंपर
हमला हुआ है। वे उ�ह� बचाने के �लए कमरे म� घसेु, तो देखा �क उनसे पहले जो दो
वक� र उस कमरे म� घसेु थे, वे तजेी से �नकलकर बाहर जा रहे ह� और य�ूनयन के नेता
उ�ह� पकड़ने के �लए उनके पीछे दौड़त ेहुए उनसे पछू रहे ह� �क तमु लोग कौन हो,
त�ुह� यहाँ �कसने भेजा है?

मझु ेफोन करके यह बात बताने वाले मेरे साथी ने बताया, सर, �क वे वक� र� क� वद� म�
बाउंसर थे। बाउंसर समझत ेह� आप? वे कंपनी के ह�थयारबंद गुंड ेहोत ेह�, सर! उ�ह�
वक� र� क� वद� पहनाकर वक� र� के बीच छोड़ �दया जाता है। वे वक� र� पर नजर रखते
ह�। उनक� जाससूी करके मनेैजम�ट को �रपोट� करत ेह�। कंपनी या मनेैजम�ट के �वरोधी
वक� र� को धमकात ेह�, उ�ह� अलग ले जाकर मारत-ेपीटत ेह�। �कसी-�कसी को जान से
भी मार देत ेह�।

ले�कन उस �दन, सर, वे मनेैजम�ट क� एक सोची-समझी सािजश के तहत वहाँ आये
थे। मनेैजम�ट ने बाउंसर� से अपने ह� एक मनेैजर क� ह�या करा द� और ह�यारा बना
�दया य�ूनयन के नेताओ ंऔर म�बर� को। मनेैजम�ट क� बलुायी प�ुलस वहाँ पहले से
मौजदू थी। �य� ह� य�ूनयन के नेता और बाबा के साथी वक� र पस�नल मनेैजर को
गोल� मारकर भाग रहे बाउंसर� का पीछा करत ेहुए दौड़,े प�ुलस ने उ�ह� घेरकर
�गर�तार कर �लया।

अब मनेैजम�ट और मी�डया का कमाल दे�खए, सर! दोन� ने इस घटना को एक
सरासर झूठ� कहानी बनाकर द�ुनया के सामने पेश कर �दया है। कहानी यह बनायी
गयी है �क य�ूनयन के नेताओ ंऔर म�बर� ने मनेैजर के कमरे म� घसुकर उसे मार
डाला। ले�कन, सर, मनेैजम�ट और मी�डया बहुत ह� बरेु कहानीकार ह�। उ�ह�ने सात
सौ से �यादा वक� र� क� भीड़ को मनेैजर पर हमला करने और उसे गोल� मारने क�
कहानी गढ़� है। इस कहानी को गढ़त ेसमय उ�ह�ने यह भी नह�ं सोचा �क कारखाने म�,
जहाँ वक� र� पर स�त �नगरानी रखी जाती है, और उ�ह� काम के समय पानी पीने या
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पेशाब करने के �लए भी नह�ं जाने �दया जाता, सात सौ से �यादा वक� र काम छोड़कर
कैसे इक�ठे हो गये? मनेैजर का कमरा आ�खर �कतना बड़ा था �क सात सौ से �यादा
वक� र उसम� एक साथ घसु गये? �या उन सबने मनेैजर पर गोल� चलायी? अगर हाँ,
तो वह कुल �मलाकर �कतनी गो�लय� से मारा गया? कारखाने म� आये वक� र� के पास
एक साथ इतने ह�थयार कहाँ से आये, जब�क कारखाने के अदंर घसुत ेसमय हर वक� र
क� जामातलाशी ल� जाती है? �फर, प�ुलस को पहले से ह� कैसे मालमू था �क आज
कारखाने म� ऐसी घटना घटने वाल� है �क वह घटना से पहले ह� कारखाने म� मौजदू
थी? और सात सौ से �यादा वक� र� क� भीड़ के बीच ऐसा कौन था, िजसने त�काल उस
भीड़ म� शा�मल सबके नाम-पत ेनोट कर �लये और प�ुलस म� उनक� नामजद �रपोट�
�लखवा द�?

कोई बरेु से बरुा कहानीकार भी, सर, ऐसी तक� ह�न कहानी नह�ं गढ़ेगा। ले�कन लोग
मान� या न मान�, इस गढ़� हुई कहानी को प�ुलस, �शासन, लेबर क�म�नर, �देश क�
सरकार और क� � क� सरकार, सब सह� मान रहे ह�। और हम वक� र� को एक मौका तक
नह�ं �दया गया है �क हम इसका खंडन कर सक�  और बता सक�  �क सच म� उस �दन
�या हुआ था!

आपने उस घटना के बाद कारखाने के बाहर पहरा देती प�ुलस क� त�वीर� देखी ह�गी।
वहाँ इतनी भार� तादाद म� ह�थयारबंद प�ुलस पहरा दे रह� है �क लगता है, जसेै वक� र�
क� कोई बड़ी भार� फौज कारखाने पर हमला करने के �लए आने वाल� है; जब�क वक� र
बेचारे अपनी जान बचाने के �लए अपने घर-प�रवार छोड़कर भाग गये ह�। प�ुलस
उनके पीछे पड़ी है। कंपनी क� वद� म� िजसको भी देखती है या तलाशी लेने पर िजसके
भी पास कारखाने का आइ-काड� पाती है, उसे पकड़ लेती है। इस तरह कई वक� र पकड़े
गये ह�। कई शायद मारे भी जा चकेु ह�, �य��क पकड़ ेजाने के बाद से वे लापता ह�।
�कसी भी थाने म� उनक� �गर�तार� दज� नह�ं है। जो वक� र अपने प�रवार के साथ रहते
थे, उनके घर� म� घसुकर प�ुलस उनके माँ-बाप और बीवी-ब�च� को मार-पीटकर पछू
रह� है �क बताओ, वे भगोड़ ेकहाँ जा �छपे ह�!

म� भी एक भगोड़ा बना �दया गया हँू, सर! अपनी जान बचाने के �लए भागता �फर रहा
हँू। आप अपने �कसी स�चे और ईमानदार प�कार �म� से क�हए �क वह सच का पता
लगाये, उसे सामने लाये। कोई तो इस गढ़� हुई कहानी पर सवाल उठाये! अगर हमार�
बात सनुने वाला, हमारे सच को सामने लाने वाला, हमारे प� म� खड़ा होने वाला और
हमारा साथ देने वाला इस देश म� कोई नह�ं है, तो आ�खर हम कौन ह� और �कस देश के
वासी ह�?
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और, सर, मझु ेआपसे भी एक सवाल पछूना है : जब म� आपको कारखाने म� नौकर�
�मलने क� खशुखबर� सनुाने आया था, आपने मझु े�ां�तकार� वग� का सद�य बनने
पर बधाई द� थी। �या �ां�तकार� वग� ऐसा होता है? इतना अकेला और असहाय?
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